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I. Общие положения 

1.1. Правила  отчисления, восстановления и перевода  обучающихся в НОЧУ ДПО 

«ТИТТиП» (далее - Правила) является локальным нормативным актом 

Негосударственного образовательного частного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Тольяттинский институт технического творчества и 

патентоведения» (далее - Учреждение), который определяет порядок, основания и 

оформление  отчисления, восстановления и перевода обучающихся в Учреждении. 

1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом и локальными 

нормативными актами Учреждения. 

1.3. В настоящих Правилах к «Обучающимся» относятся лица, осваивающие 

дополнительные профессиональные программы обучения на основании договора с 

организацией. 

 

II. Порядок отчисления 

2.1. На основании ст. 61 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», образовательные отношения прекращаются в 

связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения); 

2) досрочно по основаниям, указанным в п. 2.2 настоящих Правил. 

2.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 

1) по инициативе обучающегося или законных представителей обучающегося, в 

том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

случае применения к обучающемуся, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в 

случае невыполнения обучающимся по дополнительной профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае 

установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по 

вине обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию; 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или законных 

представителей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

2.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося или законных представителей обучающегося не влечет за собой 

возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

указанного обучающегося перед организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

2.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт организации, осуществляющей образовательную деятельность, об 

отчислении обучающегося из этой организации.  

Если с обучающимся или законными представителями обучающегося заключен 

договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении 

образовательных отношений такой договор расторгается на основании распорядительного 

акта организации, осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении 

обучающегося из этой организации. 

Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей 
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образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

2.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания 

распорядительного акта об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из этой 

организации, справку об обучении установленного образца. 

2.6. Отчисление по инициативе Обучающегося осуществляется на основании его 

личного заявления или заявления его законных представителей, в т.ч. по причине 

невозможности продолжать обучение по медицинским показаниям. 

2.7. Отчисление по инициативе Заказчика обучения осуществляется по 

письменному заявлению организации – заказчика обучения (в связи с увольнением 

работника, переводом на другую должность/работу и пр.). 

2.8. Не допускается прекращение образовательных отношений и последующее 

отчисление Обучающихся во время болезни (что подтверждается соответствующим 

документом). 

 

III. Порядок оформления документов об отчислении 

 

3.1. Отчисление Обучающегося производится на основании приказа директора 

Учреждения. 

3.2. Обучающийся считается отчисленным с момента подписания приказа об его 

отчислении  директором Учреждения. 

3.3. При отчислении в связи с успешным завершением обучения обучающемуся 

выдается документ об окончании обучения (удостоверение о повышении 

квалификации/диплом о профессиональной переподготовке). 

3.4. Обучающимся, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

образовательной программы и (или) отчисленным из Учреждения досрочно, выдается 

справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому Учреждением. 

3.5. При отчислении по причинам, не связанным с окончанием обучения, если 

договор заключен с юридическим лицом (индивидуальным предпринимателем), то копия 

приказа об отчислении направляется руководителю организации, направившей 

отчисленного на обучение в Учреждение. 

3.6. Дата отчисления Обучающегося, указанная в приказе на отчисление, является 

датой расторжения договора об оказании образовательных  услуг. 

 

IV. Порядок и основания восстановления 

 

4.1. Обучающийся, отчисленный из Учреждения по собственному желанию до 

завершения освоения образовательной программы, имеет право на восстановление для 

продолжения обучения в течение одного года после отчисления по той же программе, с 

которой данный Обучающийся был отчислен. 

4.2. Обучающийся, отчисленный по инициативе Учреждения до завершения 

освоения образовательной программы (кроме причин, связанных с грубым нарушением 

дисциплины и Устава, Правил внутреннего распорядка и других деяний, противоречащих 

требованиям законов и правовых актов) имеет право на восстановление в течение одного 

года при следующих условиях: 

- оплаты стоимости образовательных услуг согласно договору об оказании платных 

образовательных услуг. 
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4.3. Обучающийся, отчисленный по состоянию здоровья, может быть восстановлен 

для обучения по той же программе обучения, в соответствии с которой он обучался до 

отчисления, в течение одного года после отчисления. 

 

V. Оформление документов при восстановлении 

 

4.2. Лицо, восстанавливающееся в Учреждение, пишет на имя директора заявление, 

в котором указывает причину, по которой он ранее был отчислен. Лицо, отчисленное из 

Учреждения по состоянию здоровья, к заявлению прилагает справку о возможности 

возобновления обучения по данной образовательной программе.  

4.3. Основанием для восстановления является приказ директора Учреждения о 

восстановлении Обучающегося. 

 

VI. Перевод обучающихся 

6.1. Перевод с одной образовательной программы на другую не предусмотрен. 

6.2. Перевод на другую форму обучения в Учреждении осуществляется на 

основании личного заявления Обучающегося. 

6.3. Заявление Обучающегося с просьбой о переводе с одной формы обучения на 

другую рассматривается директором Учреждения. По рассмотрению им принимается 

решение о возможности перевода по конкретной образовательной программе.  

6.4. После издания приказа о переводе формы обучения на другую, Обучающийся 

вправе обучаться по соответствующей форме. 

6.5. Перевод обучающихся в Учреждение из других образовательных организаций 

не предусмотрен. 

 

VII. Заключительные положения 

7.1. Все вопросы, связанные с отчислением, восстановлением и переводом 

Обучающихся по дополнительным профессиональным программам Учреждения и 

неурегулированные настоящими Правилами, решаются в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, а также регулируются приказами директора 

Учреждения. 
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